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Comisién Calificadora de Competencias en Recursos y Reservas Mineras

CARTA DEL PRESIDENTE

Durante 2017 la Comisibn Minera continu
. reforzando la difusion de las mejores practicas pa
. asegurar la Transparencia, Materialidad vy
Competencia en la informacion publica d
resultados de exploracion y recursos y reserv
minerales.

Tengo el agrado de presentar, a nombre
Directorio, la Memoria correspondiente al afio 20
de la Comision Calificadora de Competencias
Recursos y Reservas Mineras.

El afio 2017 la Comision Minera estuvo presente
diversas actividades nacionales e internacion:
orientadas a la consolidacibn de ul
institucionalidad que asegure que los documen
gue se refieran a resultados de exploidn, recursos
minerales y reservas minerales, sean elabora
conforme con las mejores préacticas reflejadas en
principios  establecidos en los  cédig
correspondientes.

El foco de la atencion de la Comision es la actividad de los profesionaleseqerisetran inscritos

en el Registro de Personas Competentes. Durante el afio 2017 se incorporaron a este registro 25
nuevos integrantes en las tres especialidades: Geologia, Mineria y Metalurgia Extractiva, llevando el
namero total de inscritos a la fechm354. Para divulgar la aplicacion correcta de los principios
tedricos y practicos en que descansa la informacion publica de resultados de exploracion, recursos
minerales y reservas minerales, se celebraron en el transcurso del afio cuatro talleres, dos
semnarios y un curso, a los que asistio un total de 289 personas, lo que permitié6 una vez mas
proyectar el quehacer de la Comision Minera tanto entre las Personas Competentes como sobre la
comunidad profesional en general.

En cuanto a sus relaciones con $agoridades e instituciones del sector, durante 2017 se tuvo
reuniones de trabajo con la Subsecretaria de Mineria y el Servicio Nacional de Geologia y Mineria.
Ademas, la Comision participd en varias sesiones convocadas por el Instituto Nacional de
Normaliacion; en especial en la reuniéon anual del comité de mineria de(li&national
Organization for Standardizatiogue se realiz6 en Santiago y donde se analiz6 la eventual creacién
de una norma ISO de informacién de recursos y reservas minerales. La Comisién Minera también
estuvo presente en eventos significativos celebrados por algunas de sus entidades socias
fundadbras, tales como la FEXMIN realizada por el Colegio de Geglizg@onvencion Anual del
Instituto de Ingenieros de Minas
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Como miembro de CRIRSCGZ@nmittee for Mineral Reserves International Reporting Standards
entidad en que compartimos en re@entacion de Chile con Europa, Australia, Sudafrica, Canada,
EE.UU., Rusia, Brasil, Kazakdtéangolia e Indonesida Comision participd en la discusion de los
tépicos atingentes, tanto a través de frecuentes contactos por correo, como en la reunidn anua
celebrada en Indonesia en el mes de octubre. El expresidente de la Comisién, Edmundo Tulcanaza,
como representante de CRIRSCO para Latinoamérica promovio la creacién de organizaciones
similares a la Comision, particularmente en Colombia, Argentina y Peru

Sin duda el alza que han tenido las materias primas en los mercados internacionales producira un
incremento de movimiento en la mineria, tanto en exploracion como en materializacién de
proyectos, lo que traera aparejado un aumento de actividad de laspas competentes ante los
mercados de valores y otras instituciones. Ello significara reactivar el compromiso de cada uno de
informar con transparencia, materialidad y competencia, y de la Comision Minera en respaldar y
orientar el quehacer de los profesiales inscritos en su registro para preservar y fortalecer la
confiabilidad institucional.

Por dltimo, agradezco a la Sociedad Nacional de Mineria, al Instituto de Ingenieros de Minas de
Chile, al Consejo Minero, al Colegio de Gedlogos y al Colegicedéehog el apoyo que a través del

afio 2017 han continuado prestando a la Comisién y a las actividades del Directorio. Estas cinco
entidades concurrieron hace una década a formar la Comisién Minera y permanentemente la han
respaldado, tanto con aportes ddeias como con facilitacién de infraestructura para desarrollar
nuestras tareas. También una palabra de agradecimiento a los profesionales que en forma individual
0 a través del trabajo en comités aportaron a nuestras actividades, asi como a las ing#ycion
empresas que con su patrocinio y auspicio facilitarareetmpefioala Comision.

El afio 2018 corresponde renovar el Directorio de la Comisién Minera y nuestra institucion cumple
10 afios de vida. Ambos eventos permitirdn proyectar a nuestra instituamde la comunidad
minera nacional, a la vez que reevaluar la mejor manera de cumplir con el mandato que la Ley
20.235 nos otorgd, cual es velar por el cumplimiento de estrictos estandares para informar
publicamente sobre las caracteristicas de la riquietaubsuelo.

HANS GOPFERT
Presidente
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NUESTRA CORPORACION

El 31 de diciembre de 2007 se dicta la Ley N°20.235 que crea la Comision Calificadora de
Competencias en Recursos y Reservas Mineras (Comisidn Minera), corporacion de derecho privado
sin fines de lucro. El objetivo de la Comision es administrar el Registro Publico de Personas
Competentes en Recursos y Reservas Mineras, asi como contribuir al establecimiento de estdndares
y guias para la elaboracién de informes publicos y reportes técnicasaliEan estos profesionales

para el financiamiento de proyectos mineros a través del mercado de capitales. Mediante esta
accién, la Comision Minera promueve el desarrollo minero del pais, haciendo mas eficiente,
transparente y confiable el financiamientiel sector minero, generando de este modo, beneficios
compartidos por todos los chilenos.

Este objetivo se materializa mediante el apego a las estandarizaciones internacionales en las que la
Comision esté inserta a través de CRIRSCO (Committee for NReeeaives Internacional Reporting
Standards, www.crirsco.com); una vinculacidn mas estrecha con los mercados de capital y sus
normativas; su relacién con otras entidades dedicadas a impulsar el desarrollo minero del pais; su
rol en las actividades de infmacion, estimacion y valorizacion de activos mineros; y su interés en
una capacitacion continua de las Personas Calificadas Competentes.

MISION

Registrar, promover y resguardar la calificacion de Personas Competentes responsables de
informar, reportar y valorizar los activos mineros del pais.

VISION

Constituir la referencia oficial de l@standares de informacion, reporte y valorizacion de los
prospectos de exploracion, recursos y reservas mineras del pais.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1 Posicionar la Comision como el referente en materias de informacion, reporte y valorizacion de
activos mineos.

1 Promover la mejor caracterizacion y definicion de activos mineros, sean estos de prospectos y/o
proyectos avanzados.

1 Aglutinar una masa critica de profesionales calificados para validar la informacion sobre
recursos y reservas mineras

1 Mantener lasmejores relaciones con las Organizaciones a cargo de registrar las Personas
Competentes en Australia, Canada, Sudafrica, USA, Europa, Rusia, MongoliaBedsistan
e Indonesiamiembros de CRIRSCO.

1 Impulsar laeducacién continuaspecializada par@$ profesionales del Registro de Personas
Competentes.
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DIRECTORIO Y SECRETARIA EJECUTIVA

ElDirectorio para el periodo junio 20X5unio 2018 esta integrado por:

Hans Gopfert Hielbig,

Presidente

Ingeniero Civil de Minas, Universidad de Chile
Representante de la Sociedad Nacional de Mineria

Guillermo Muller Masser,
Vicepresidente

Gedlogo, Universidad de Chile
Representante del Consejo Minero

Ricardo Arias Vicencio,

Director

Ingeniero Civil de Minas, Universidad de Chile
Representante del Colegio de Ingenieros de Chile

Ricardo Miranda Diaz,

Director

Ingeniero Civil en Minas, Universidad de Santiago
Representante del Instituto de Ingenieros de Minas de Chile
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Sergio Vicencio Gonzalez,

Director

GeblogoUniversidad de Chile

Representante del Colegio de Gedblogos de Chile

Gladys Hernandez Sepulveda
Secretaria Ejecutiva
Ingeniero Civil Electricista, Universidad de Chile
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HITOS DE LA COMISIMNNERA

2007

Con fecha 31 de diciemdde 2007, s@ublica la Ley ND.235 que regula la figura de las Personas
Competentes y crea la Comision Calificadora de Competencias en Recursos y Reservas Mineras.

2008

Con fecha 13 de mayo, se constituye una corporacién de derecho privado, sin fines de lucro,
denoY A y I Rt G/ 2YAaAsy [ FEAFAOFR2NI RS /2YLISGSYyOAl a
aprueban los Estatutos por los cuales ella se regir4. Los miembros fundadores de la referida
Comision son:

Instituto de Ingenieros de Minas de Chile

Colegio de Gedlogate Chile

Colegio de Ingenieros de Chile A.G.

Consejo Minerale Chile A.G.

Sociedad Nacional de Mineria F.G.

Cada institucion tiene un representante en el Directorio de la Comisién.

geegee

Con fecha 12 de junio, se concede Personalidad Juridica a la @ddakficadora de Competencias
en Recursos y Reservas Mineras mediante Decreto N°2197.

Directorio Provisorio: con fecha 29 de septiembre se efectla la primera sesién ordinaria de
directorio, constituido por un representante de cada entidad socia.

En novierbre de 2008 se efectla el Lanzamiento de la Comision Minera con la realizacion del ler
{SYAYFINAR2Z daAySNNFI> aSNOFIR2a RS /FLRAGFEE & w2f F
con la presencia del Ministro de Mineria, autoridades gubernamentaleseyngeesas mineras, y

los representantes de CRIRSCO, dado que en igual fecha se efectla la reuniéon anual de CRIRSCO en
Chile.

La Comision en uso de las funciones privativas que le concede la Ley N°20.235 hizo suyo el Cadigo
para la Certificacion de Prosges de Exploraciéon, Recursos y Reservas Mineras, preparado por el
[IMCh (2003), como el documento oficial para informar sobre la estimacién, categorizacion y
evaluacion de recursos y reservas mineras

2009

Difusion e Imagen Corporativa: Con el objetivaldea conocer la Comision, se disefia pagina web
www.comisionminera.cl y se establece la Imagen Corporativa.

Se define e implementa el proceso de calificacion de las personas competentes tanto para
postulantes nacionales como extranjerge inicia lagestion y mantencién del Registro Publico de
Personas Qupetentes y se constituyen Comité deAdmision.
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Con fecha 25 de junio se constituye el Directorio definitivo, formado por Personas Competentes
representantes de las cinco entidades socias, tal canastipula la Ley N°20.235. De acuerdo a los
Estatutos, los integrantes del Directorio duran en sus funciones 3 afios, pudiendo ser huevamente
designados por una sola vez y por igual periodo.

2010

Implementaciéon deun Convenio de Cooperacion y Transpararstistentado porCORFQen el
marco de cualse desarrollan las siguientes actividades:

1 Capacitacion de Profesionales en distintas areas de Competencia en Recursos y Reservas
Mineras.

9 Acuerdos con paises latinoamericanos

9 Difusion, a través de Seminariakk los programas e instrumentos de fomento de capital de
riesgo de CORFO a nivel de productores mineros.

1 Acuerdos de reciprocidad y/o reconocimiento con otras organizaciones internacionales
similares a la Comisién Minera en Canada, Australia y otros paises

Norma de Caréacter General SVS: Gracias a gestiones realizadas por la Comisiébn Minera, en
noviembre 2010 la Superintendencia de Valores y Seguros emite la Norma de Caracter General
N°294, la cual establece la informacion financiera a incluir en los ieforéenicos emitidos por las
Personas Competentes, en relacion con las disposiciones contenidas en los articulos 15y 18 de la
Ley N°20.235.

2011

Terminado el financiamiento semilla otorgado por CORFO, a partir de este afio la Comisién debe
autofinanciar sis actividades.

Gracias a la significativa actividad minera de este afio, se cruza la barrera de las 150 Personas
Competentes registradas con la Comision, y se comienzan a incorporar los primeros profesionales
extranjeros en el Registro Publico Nacional.

Seincentiva la exploracion a través de los Fondos Fénix de CORFO, lo cual requiere de informes
emitidos por Personas Competenfesste mismo afio se aprueba laylN°20.551de Cierre de
FaenadMinerasque también releva el rol de las Personas Competentes;gl ambito de mercado

de capitales varias minas chilenas inician su proceso de listado en la Bolsa de Toronto con la
Certificacion de Personas Competentes registragtasuestra Comision.

2012

La Comisién Minera participa junto al Ministerio de MingriSernageomin en la elaboracion del
Reglamento de la nueva ley de cierre de minas, en lo que dice relacién con la participacion de las
personas competentes en la determinacién de vida util de una faena minera




Comisién Calificadora de Competencias en Recursos y Reservas Mineras

2013

La Comision Minera, representada por eédtdente y la Secretaria Ejecutiva, forma parte de la
delegacion de Chile que asistio a la convencion anual de prospectos y exploracion mas importante
del mundo, PDAC, realizada en Toronto Canada, y que convocd a mas de 30 mil visitantes.

La Comisién Miner celebra los 5 afios de vida: En una concurrida ceremonia la Comision Minera
celebra su quinto aniversario, evento que cuenta con la participacién del Ministro de Mineria, los
presidentes de las entidades miembros y fundadoras de esta Comision y lasaBeZsompetentes
calificadas a esta fecha. Al cierre de la Ceremonia el Ministro de Mineria junto al Presidente de la
Comision hacen entrega de un reconocimiento al Sr. Edmundo Tulcanaza por su destacado rol como
precursor de la Ley N°20.235 y por su dedidathor en la puesta en marcha de la Comisién Minera.

2014

A partir de este afida Comisibn Minera cuenta con una asesoria legal para revisar toda la
documentacion y el correcto funcionamiento de la Comision. Como primera tarea se revisan los
Estatutos dda Comisién Minera en conjunto con el Directorio.

Durante el afio 2014 se termind la revision del Codigo chileno obteniéndose una nueva versién, la
cual se puso en consulta a todas las PC y se envi6 para la revision por parte de CRIRSCO.

2015

Comoresultadode la actualizaciordel Cédigo,en mayo se efectta el lanzamiento del Codigo CH
20235 para Informar sobre los Resultados de Exploracion, Recursos Minerales y Reservas Minerales.

Se elabora y publica un Manual de Procedimiento, el cual es unailacidp de los principales
procedimientos que ordenan las actividades administrativas y operacionales de la Comision.

Se solicita al estudio de abogados De la Barra Ernst & Siebel el registro de las marcas Comision
Minera y Comisién Calificadora de Competias en Recursos y Reservas Mineras y de dos logos.

2016

Renuncia del Sr. Hernan Soza como Presidente y Director de la Comision. MIn€megio de
Geoblogos nombraomo nuevo representanteal Sr. Sergio Vicencip el Directorio elige como
Presidente al Sr. Hans Gopfert.

La Comision Calificadora de Competencias en Recursos y Reservas Mineras, luego de un afio de
gestiones legalesen noviembre 2016 obtiendos cuatro Certificados de Registro de Mar
solicitados, cya vigencia es por 10 afios.

CRIRSCO designd ex Presidente de la Comisién Minera, Sr. Edmundo Tulcanaza, como
representante para Latinoamérica

10
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HECHOS DESTACADOS DEL ANO 2017

Durante el afio 204, los hechos més relevantes fueron los siguientes:

Luego deres afios de auditéa con Moore Stephens y Asods, la Comisién Minera adjudita
auditoria financiera y administrativa de las labores de la ComadmAuditores Externo&jgueroa,
Bascuian y Asociados para los EEFF terminados al 31 de dicier2dbderde

Se continla conlgroceso de calificacidn de postulantagpersonas competenteg gestion del
Registro Bblico de personas competentes.

Presentacion a Entidades Miembro€on fechal9 de mayo en dependencias de la Sociedad
Nacional de Mineria seaccuenta de la gestion 201ée la Comisién y se aprueban los estados
financierosa diciembre 2016

Reunionegde Trabajo El Presidente y la Secretaria Ejecutiva sostuvieron reuniones de trabajo con
el Ministerio de Mineria, @vicio Nacional de GeologjaMineria (8rnageominy con el Asesor
Legal de la Comision.

11
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Reunion CRIRSCO

CRIRSCO es un comité internacional que agrupa a las organizaciones de Australia (JORC), Canada
(CIM), Sud Africa (SAMREC), EEUU (Society of Mining Engineers), Europa @anEarkg), Chile
(Comisién Minera), Rusia (NAEN), Mongolia (MRC), Brasil (CBRR), Mdhgal)sKazakhstan
(KAZRCARdonesia KOMBERY que promueve una normativa internacional comun para informar

sobre los resultados de exploracion, recursos y resemvénerales. La Comision Minera en
representacion de Childue el primer pais Latinoamericano femmar parte de este Comité desde

el afio 2008.

Entre los dia29 y 31 de octubréle 2017el Presidentey Vicepresident@articipaon en la reuniéon

anual de CRIRSCOMagjakarta, Indonesjalonde alemas de tratar asuntos propios de la entidad,

como son la revisién de la plantilla CRIRSCO, los términos de referencia, los planes y presupuesto
2018 y la admisién de Indonesia como nuevembro, se efectué un reconocimiento al apoyo de

las entidades que estan tras cada representante ante CRIR&A@ernational Council on king

& Metals (ICMM).

También se tuvo una reunién formal con representantes de Gobierno y de la Bolsa de Indonesia.

Por parte de Chile participgademasel Sr. Edmundo Tulcanaza, primer Presidente de la Comision
Minera, invitado por CRIRSCO en su calidad de representante de dicha entidad para Latinoamérica

V. e, )
HHTHHT ) S =

[ lu ).

A partir de este afio, la Comisién Mindrace el pago de uncuota anual a CRIRSCO que asciende a
2.000 ddlares.

12
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FEXMIN 2017

En octubre 2017l Colegio de Gedlogowrganid la Feria de Exploraciones y MinEEXMIN
actividad quda Comision Minera patrocing, ademas de colagastandcon imagen corporativee
la Comision para difundir e informar sobresus actividades yunciones Adicionalmente, ke
Presidente, Sr. Hans Gopfefectuduna presentacién easta FeriR Sy 2 YA Y F R d9f NBf RS
O2Y2 tSNAE2Z2Yl /2YLSGESyGsS Sy I Ay@dSNBRAsy Sy SELX 2

Convencion IIMCh

LaComisién Calificadora de Competencias en Recursos y Reservas Kliearaisada como todos

los afiosa participar erla Convencion que anualmente organiza el Instituto de Ingenieros de Minas
de Chile. Esta ha sido una plataformaapdifundir las actividades de la Comision y establecer
nuevos contactos.

De esta form la Comisiorestuvo presentecon un stand y participde las actividades da 68
Convencion Anual, efectuada &quique cuyolema¥ dzButudo de los Proyectos Mines@n Chile
- La ruta de la excelencia: Gestion de Procesos, Innovacion, Sustentabifidad

£n Recursc
4 @

45'( INSTITUTO DE INGENIEROS
'//\") DEMINAS DE CHILE

Comunicados N°008

Este afio se implementan parte de las propuestas conversadas con el Comité de Admisaiitoen el
2016: se establecesolo tres especialidades en la calificacion de las PC: Gedidigieria y
Metalurgia Extractiva, y se disefia un formato de Declaracion de Competencias, que las PC deben
presentar cuando solicitan un Certificado de Vigencia. Esto fue informaddCemeincado N°008

13
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Reunion con Delegacién Venezolana

El Viceministro de Exploracion e Inversion EcomidersienezuelaVictor Cano, encabezé la visita
de trabajo a Chile que readizl Ministerio del Poder Popular de Desarrollo Minero Ecoldgico para
intercambiar experiencias y fortalecer la industria minera de Venezuela.

Dicha delegacion, constituida por el Viceministro de Exploracion, el Embajador de Venelzuela
Asistente de la Direccion General de Nuevas Inversiones Ecomineras y el Director de Andlisis
Estratégicq se reunid con elieésidente yla Secretaria Ejecutivde la Comisién Minera

Venezuela se encuentra en proceso de certificacion de sus riquezas minerales en el Proyecto
Nacional de Desarrollo Arco Minero del Orinoco. La Comisién Minera esgiemla regionme este
proceso de certificacion por lo cual se acordd hacer actividades de apoyo en esta materia

14
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ACTIVIDABSDE LA COMISION

La importancia que tiene para el pais contar con Personas Competentes en Recursos y Reservas
Mineras(PC), se refleja en la evoluciéon que ha tenido el Registro que lleva la Comision Minera, el
cual cuenta con®4 personasertificadasa diciembre de 2017, de las cuaBibestan vigentesLos
profesionales aceptados como Personas Competentes quedanraelgistde acuerdo con su
especialidad principal, siendstas:Geologia, Mineria Metalurgia Extractiva

Profesionales en el Registro Publico de Personas Competentes
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ACUERDOS DE RECONOCIMIENTO Y RECIPROCIDAD

La Comisién Calificadora de Competencias en Recursos y Reservas Mineras ha establecido Acuerdos
de Reconocimiento y/o Reciprocidad con las siguientes Organizaciones Extranjeras Reconocidas por
CRIRSCO:

1. Acuerdo de Reconocimiento con CANADA: Con fecha 08 de abril de 2011, la Ontario Securities
Commissio{OSC), encargada de regular el principal mercado de capitales en Canada, publico
una nueva version de la Norma-481 que regula en ese pais la informacién sobre recursos y
reservas mineras. En esta nueva version se confirma a la Comision Calificadonapdtencias
en Recursos y Reservas Mineras como Organizacién Profesional Extranjera Reconocida
0awht hé v Odz22a LINRPFSaA2ylfSa LWzZSRSY FANXYEN O2)
y TSXV).

2. Acuerdo de Reciprocidad con ESTADOS UNIDOS: Corealdittiduar con su reconocimiento
internacional, la Comisién Minera establecié a partir del 23 de abril de 2012 un acuerdo de
reciprocidad con la Society for Mining, Metallurgy and Exploration (SME) de Estados Unidos, con
el cual todos los profesionales guonforman el Registro de Personas Competentes en Chile
son reconocidos como tales en Estados Unidos y los profesionales de la SME son reconocidos
por la Comision Minera en Chile.

3. Acuerdo de Reciprocidad con RUSIA: Con fecha 2 de mayo de 2012, larCiglinisié firmo
un Acuerdo de Reciprocidad con la Sociedad Rusa de Expertos en el Uso del Subsuelo (Russian
Society of Subsoil Use Experts, OERN y la National Association for Subsoil Use Auditing NAEN) a
través del cual los profesionales chilenos acredisacmmo personas competentes pueden ser
reconocidos en Rusia y los profesionales acreditados como Qualified Person en Rusia son
reconocidos en ChileAdemas, se acordd, tanto en Rusia como en Chile, que las estimaciones
de recursos minerales, deben ser pagadas por gedlogos e ingenieros, calificados como
Personas Competentes.

4. Acuerdo de Reconocimiento Con AUSTRALIA: Con fecha 12 de marzo de 2014, la Comision
Minera de Chile ha logrado la aprobacién por parte del Comité JORC para convertirse en una
organiacion profesional reconocida por la Australian Securities Exchange (ASX), comision
encargada de regular el mercado de capitales en Australia.

5. Acuerdo de Reconocimiento con SUDAFRICA: La Comision Minera ha sido aprobada por parte
del SAMREC/SAMVAL Comedtpara convertirse en una organizacion profesional reconocida
por la Johannesburg Securities Exchange (JSE), bolsa de valores encargada de regular el mercado
de capitales en Sudafrica y el continente africano en general, con lo que las Personas
Competentes del registro de la Comisién Minera pueden actuar en dicho mercado.
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6. Acuerdo de Reciprocidad con BRASIL: Con fecha 25 de octubre de 2016 la Comision Calificadora
de Competencias en Recursos y Reservas Mineras (Comisién Minera) y la Comision Brasileira de
Recursos y Reservas (CBRR) firmaron un Acuerdo de Reciprocidad, a través del cual los
profesionales chilenos acreditados como personas competentes pueden ser reconocidos en
Brasil y viceversa. Tanto en Brasil como en Chile los informes publicos relattmssas y
reservas mineras deben ser suscritos por una Persona Competente / Profesional Calificado
Registrado y haber sido elaborados en conformidad con los cddigos respectivos, los que son
compatibles con la plantilla de CRIRSCO (International Repdeimpglate).

7. Acuerdo de Reciprocidad cdlJROPAEN septiembre de 2017, la Comisiéon Minera ha sido
aprobada por el Comité de Informacion de Reservas y Recursdsupgpeos (PERC) como una
organizacién profesional reconocida para reportar usando la NorEBCP A efectos de
reciprocidad, la Comision Minera reconoce a las organizaciones profesionales europeas que son
organizaciones participantes en el PERC, que se enumeran en el sitio web del PERC
www.percstandard.eu. Estas organizaciones incluyen el Instilet Materiales, Minerales y
Mineria (IOM3), la Federacion Europea de Geodlogos (EFG), la Sociedad Geoldgica de Londres
(GSL) y el Instituto de Gedlogos de Irlanda (IGl), listado que se actualiza cuando es necesario.

En virtud de losAcuerdos de Reciprocidhestablecidos por la Comision Minera, y segun lo
establecido en la Ley N°20.235, los profesionales acreditados por entidades extranjeras, con las
cuales exista Acuerdo de Reciprocidad, pueden ser reconocidos como Personas Competentes en
Chile, para lo cdaleben solicitar un Certificado de Reconocimiento Profesional de Organizacion
Extranjera.

Por su parte, log\cuerdos de Reconocimientpermiten que los profesionales acreditados como
Persona Competente en Chile, pueden ser reconocidos como tal endes pah los cuales existe

este acuerdo, pero esto NO implica que los profesionales calificados de esos paises sean reconocidos
en Chile.
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SEMINARIOS, TALLERES Y CUR®0 201

Durante su existencia, la Comisidn Minera, con el objetivo de capacitar y apoyar el
perfeccionamiento técnico de los profesionales de la industria minera, y divulgar las buenas
practicas en los diversos temas asociados a la estimacion de recursos y reservasizédoreal
numerosos seminarios y talleres sobre materias relacionadas con los recursos, reservas,
valorizaciones mineras, normativas internacionales y otras materias asociadas con los mercados
bursatiles y fondos de capitales para la mineria.

Durante el afi®017, se efectuaron dos seminarios, cuatro talleres y un curso, todos de gran interés
para la industria minera.

SEMINARIOS:
GMEJORES PRACTICAS EN EXPLORACION Y ESTIMACION DE RECURSOS Y RESERVAS MINERALES
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